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VERBALE DI DELIBERAZIONI DI CONSIGLIO DI AMMINI-
STRAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA
I1 diciannove febbraio duemilatredici (19.2.2013)
alle ore 12,00, in Casgalgrande, via Statale
118/M, localitd Sant'Antonino. ' Registrato MODENA
Avanti a me NOTAIO SILVIO VEZZI del Distretto di
Modena, sede di Modena, gi & costituito:
- Panzani Alfonso, nato a Sassuolo (Modena) il 0
14 aprile 1952 e domiciliato a Sassuolo, viale R MR
della Pace 166; - Atti Pubblici
comparente, della cui identita personale sono _
certo, il quale mi chiede di redigere il verbale Fsatte€ (g ) o,
delle deliberazioni del consiglio di amministra- Serl 4
zione della: enewrr
- V@GRUPPO CERAMICHE RICCHETTI S.P.A." con sede
in Modena, strada delle Fornaci 20, c¢.f. e n. i-
scrizione Registro Imprese di Modena
00327740379, capitale euro 6£63.612.236,60 wversato;
riunito in questo giorno, ora e luogo per la
trattazione, in prosecuzione della trattazione
di altre materie, oggetto di verbalizzazione in
documento separato, delle materie seguenti:
4) modifiche statutarie per adeguamento alla
normativa di legge.
La presidenza della riunione a norma dello sta-
tuto & stata assunta dal comparente in qualita
di presidente del consiglio di ammlnlstra21one

Il presidente da atto che:
a) sono pregenti 1 componenti del cOnsiglio di

1A% -1-~0qz

amministrazione:
Panzani Alfonso, presidente, De Marchi Davide,

~ Vantaggi - France; Zannoni Andrea e Zannoni Anna,
"consiglieri; . D
b) gono presentl i componenti del collegio sin-
dacale: : B : , " -
Zanasgi Giovanni{ presidente, Riccardi Gianluca e
Semeghini Claudio; =~ . - :
¢) la riunione & costituita regolarmente, in
quanto & stata . convocata a norma dello statuto
mediante avviso fatto pervenire per' posta elet-
tronica almeno c¢ingue giorni prlma della data
fissata per la riunione. ‘ '
Pagssando alla trattazione del punto suddetto
dell'ordine del giorno, il presidente rileva che
occorre procedere. all'adeguamento dello statuto
all‘tevoluzione legiglativa 1ntervenuta in conse-
guenza ‘dell'emanazione della L. 12.7.2011 n. 120
in materia di equilibrio tra i generi nella com-



posizione degli organi di amministrazione e di
controllo delle societd quotate, sottolineando

¥

che le modificazioni proposte costituiscono .un. ™"

mero recepimento di disposizioni inderogabili di-

"‘f‘._‘i‘;;‘. legge, e da lettura della relazione illustrativa

. Vigottoposta all'approvazione del consiglio di am-
" ministrazione.
,#I1 presidente precisa che: _ .
LY a tutti 1 componenti dell'organo amministrati-
v vo e dell'organo di controllo sono state fornite’
adeguate informazioni sulle materie iscritte al-
l'ordine del giorno a norma dell'art. 2381 c. 1
c.C.; ' '
- l'organo amministrativo & competente a delibe-
rare gli adeguamenti dello statuto a disposizio-
ni normative a mnorma dell'art. 2365 c. 2 c.c.
gecondo le previsioni dell'art. 27 ¢, 1 dello
statuto;
- le modificazioni proposte non comportano il
presupposto per 1l'esercizio del diritto di re-
cesso da parte dei soci.
I1 presidente del collegio sindacale, a nome dei
gsindaci, dichiarxa c¢he le deliberazioni proposte
non paiono in contrasto con norme inderogabili
di legge, esgsprimendo parere favorevole alle wme-
degime.
Il presidente apre quindi la discussione.
Dopo breve discussione il presidente mette ai
voti per alzata di mano con prova e controprova
la proposta di deliberazione seguente.
"T1l consiglio di amministrazione,
- ritenute le comunicazioni del presidente;
- preso atto delle dichiarazioni dei sindaci;
- approvata la relazicne del consiglio di ammi-
nigtrazione sulle modificazioni dello statuto -
proposte, che gi allega sub A, omessane la let-
tura per dispensa del comparente; '

" delibera
1} di adeguare lo gtatuto alle disposizioni nox-
mative introdotte dalla L. 12.7.2011 n. 120 in
materia di equilibrio tra i generi nella compo-
gizione degli organi di amministrazione e di
controllo delle societd guotate mediante 1l mero
recepimento di digposizioni inderogabili di leg-
ge; ' |
2) di wmodificare conseguentemente gli artt, 21 e
29 dello statuto e di introdurre 11 nuovo art.
37 come segue: o '
art. 21 - "La socletd €& amministrata da un Con-
giglio di Amministrazione, composto da tre a
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quindici membri, soci o non soci, eletti dal-
ltassemblea, c¢he ne determina il numero.
Gli amministratori durano in carica da uno a tre

esercizi gociali, secondo le determinazioni
dell’assemblea, che procede alla nomina e sono
rieleggibili.

L’agsgemblea all’atto della nomina determina an-
che il compenso annuo da corrispondere eventual-
_mente agli amministratori. :

La nomina degli amministratori avviene sulla ba-
se di liste presentate dagli azionisti nel ri-
spetto della disciplina pro tempore vigente ine-
rente l'equilibrio tra generi.

Le 1liste, sottoscritte dagli azionisti che le
presentano, devonc essere depositate presso la
sede sociale entro i termini previsti dalle di-
gposizioni wvigenti.

Hanno diritto a presentare le liste 1 soci che,
anche unitamente ad altri, siano titolari di una
quota di partecipazione non inferiore a quella
in propogito sgtabilita per la societa con rego-
lamento della Consob.

Al fine di comprovare la titolarita del numero
di azioni necessario alla presentazione delle
liste, gli azionisti devono contestualmente de-
pogsitare una certificazione della titolarita
della relativa quota di partecipazione.

Ogni socio pud presentare © concorrere alla pre-
sentazione di una sola 1lista, contenente un nu-
mero massimo di 15 candidati, contraddistinti da
un numero progressivo. Ogni candidato, a pena di
ineleggibilitd, non pud essere elencato in pid
di una lista; unitamente alla lista dovranno es-
sere depositate 1le dichiarazioni. dei candidati.
con cui essi dillustranoc le proprie ‘caratteristi-
che personali. e professionali, accettano 1'even-
tuale nomina. e attestano, . sotto la loro respon-
gabilita, 1/inesistenza. di cause di ineleggibi-
'1ita, incompatibilita e decadenza e il possesso
dei requisiti -richiest'i da dlSpOSlZlOI‘ll di leg-
ge, regolamentarl e statutarie.

'Il/i. candidato/i, indicato/i al numero uno .di
ciascuna lista ‘e .al numero due, se la lista con-
tiene pid di sette candidati, deve/devono- esse-
re 1in . posgesso dei requisiti di indipendenza
previsti per i gindaci di societd quotate in
mercati regolamentati italiani da disposizionir
di legge, regolamentari e statutarie. ‘
Le liste che presentano un numero di candldatl
pari o superiore a tre devono inoltre includere



candidati di genere diverso, 1in modo da consen-
tire wuna composizione del consiglic di ammini-

strazione mnel rispetto della normativa Vlgente{;;.\g/

in materia di equilibrio tra i generi, £
La 1lista, per la guale non sono osservate lé.

prescrizioni di cul sopra, & considerata come: Vv

non presentata.

Determinato da parte dell’assemblea il numero di 3

amministratori da eleggere, all’elezione degli
amministratori si procede come segue, tenuto
conto che ogni avente diritto al voto pud votare
una sola lista: :

a) se 11 numero degli ammlnlstratorl da eleggere
non & superiore a sette: ‘

a.l.) dalla 1lista che ha ottenuto il secondo
maggior numero di wvoti e che non sia collegata
in alcun wodo, neppure indirettamente, con i so-
¢i c¢he hanno presentaté o votato gquella che &
risultata prima per numero di voti, & eletto il
candidato in egga indicato al numero uno; '
a.2.) dalla lista che ha ottenuto il maggior nu-
mero di voti, sono eletti 1 candidati indicati
dal numero due in peoi, sino al completamento del
numero degli amminigtratori da eleggere;

b} se il numero degli amministratori da eleggere
& superiore a sette:

b.1.) dalla lista che abbia ottenuto il maggior
numerc di voti sono eletti, in base all’ordine
progreggivo con il quale 1 candidati sono elen-
cati nella lista stessa, tutti gli Amministrato-
ri da eleggere tranne i1l primo;

b.2.) dalla lista, che abbia ottenuto il secondo
maggior numero di wvoti e che non sia collegata
in alcun modo, nemmeno indirettamente con 1 soci
che hanno presentato o votato la lista risultata
prima per numero di voti, & eletto il - candidato
in egsa indicato al numero uno.

In caso di parlta di wvoti fra 1lste, si proce-
derd, seduta stante, ad una nuova votazione da
parte dell'assemblea sulle liste che hanno otte-
nuto gli stessi voti e,  sino alla concorrenza
dei .posti da assegnare, risulteranno eletti i
candidati della 1lista che abbia ottenuto la mag—‘
gioranza semplice dei voti.

Qualora, con 1 candidati eletti con le modalita
sopra indicate non sia assicurata la composizio-
ne del Consiglio di Amministrazione conforme al-
la normativa vigente 1in materia di equilibrie
tra generi, il candidato del genere pild rappre-
sentato eletto come ultimo in ordine progresgivo
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nella 1lista c¢he ha riportato 1l maggior numero
. di wvoti sarda sostituito dal primo candidato del
.igenere meno rappresentato non eletto della stes-
’ s_a:’{lista secondo l'ordine progressivo,
. A''tale procedura di sostituzione si fard luogo
s:micpg a che non gia assicurata 1la composizione
' 'de‘;g;-/ Consiglio di Amministrazione conforme alla
. .citata normativa vigente in materia di equili-
—i-—PBrio tra generi. Qualora infine detta procedura
non aggicuri il risultato da ultimo indicato,
l'agsemblea, seduta stante, con le maggloranze
di legge, procederd a sostituire l'amministrato-
re appartenente al genere pil rappresentato in-
dividuato con i criteri di cui sopra con il can-
didato appartenente al genere meno rappresentato
indicato da coloro che avevano presentato la 1li-
sta dalla quale era stato tratto il soggetto da
sostituire. ' '
Qualora venga presentata, ammessa alla votazione
o votata una sola lista, tutti gli amministrato-
ri sono eletti nell’ambito di tale lista. In ca-
so non sia presentata, ammessa alla votazione o
votata alcuna lista, 1’assemblea provvede alla
nomina dei componenti del Consiglio di Ammini-
strazione, senza vincolo di voto di lista, sulla
base delle proposte formulate mnel corso della

riunione.
Allo stesso modo 1’assemblea provvede alla nomi-
na degli amministratori eventualmente ancora

mancanti dopo che sgia stato espletato il proce-
~dimento del voto per liste. -
In ogni caso, 1l Consiglio e/o 1'Agsemblea pro-
cederanno alla nomina in modo da assicurare (i)
la presenza. di amministratori indipendenti nel
numero complessivo minimo richiesto dalla norma-
tiva vigente e (ii} il rispetto della disciplina
- vigente in materia di. equilibrio tra generi.

. 8i congiderano in ogni caso 'come non presentate
le liste, che non abbiano conseguito un . numero
di voti corrispondente ~almeno alla metd del nu-
mero di- azioni richiesto per la loro presenta-
zione. S o -

In caso di cessazione dall’incarico per qualun-
que motivo, riguardante almeno la metd dei com-
ponenti del congiglio di amministrazione, 1’in-
tersc consiglio di amministrazione deve ritenersi
anticipatamente sgcaduto .e dovra convocarsi senza
ritardo 1l/assemblea per la ﬁomina di tutti ~gli
amministratori. In tal caso, la cessazione degli
amministratori avra effetto dal wmomento in cui



l’organo amministrativo verrd ricostituito a se-
guito della nomina assembleare e dell’accetta-/ .7,
zione della nomina da parte dei nuovi ammini-k. ' ;
stratorli elettid. _ )
.Per la nomina di amministratori che abbia luogo’
4l di fuori delle ipotesi di rinnovo dell’intero .-
¢ Gonsiglio di Amministrazione, l'assemblea deli- °
".\',Z:Bera con le maggloranze di legge e senza osser-
vare 1l procedimento del wvoto di 1lista e fatto
salvo 1l rigpetto della normativa vigente in ma-
teria di equilibrio tra i generi.

Se nel corso dell’esgercizio vengono a mancare u-
no o pid Amministratori, si provvede ail sensi
dell’art. 2386 del codice civile, fermo il ri-
spetto della normativa vigente in materia di e-
quilibrio tra i generi.”;

art. 29 - "La socletd €& controlilata da un colle-
gio sgindacale, composto da tre membri effettivi

e due supplenti.

I sgindaci, salvo diverse disposizioni di legge,
regtano 1in carica tre esercizi socilali e scadono
alla data dell’assemblea convocata per 1'appro-
vazione del bilancio relativo al terzo esercizio
della carica; sono rieleggibili.

Gli emolumenti gpettanti al Presidente ed agli
altri sindaci effettivi sono determinati
dall’assemblea in conformitd alle disgposizioni
di legge ed ai regolamenti wvigenti.

La nomina del collegio sgindacale avviene sulla
bagse di 1liste presentate dagli azionisti nel xi-
spetto della disciplina vigente in materia di e-
gquilibrio tra i1 generi,. '

Hanno diritto a presentare liste per la .nomina
del collegio sindacale, gli azionisti che, da
soli o insieme ad altri soei, siano complessiva-
mente titolari di una quota di partecipazione
non inferiore a quella prevista dall‘articolo 21.

Le 1liste, sottoscritte dagli azionisti che le
presentano, devono essere depositate presso la
sede sociale entro 1 termini previsti dalle di-
sposizioni vig_enti, corredate, oltre che della
documentazione previgsta da disposizioni  di legge

o - regolamentari, dell’elenco, sottoscritto dai
candidati, degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti dai medesimi presso altre
societd o enti, contenente 1’attestazione che
lfagssunzione della carica non contrasta con di-
gsposizioni di legge o regolamentari. :

Le liste recanc i nominativi di uno o piu candi-
dati alla caxica di sindaco effettivo e di sin-




e

ddvo supplente. I nominativi dei candidati, con-
trassegnatl da un numero progressivo distinto
iper sindaci effettivi o supplenti, sono comungue
non superiori a cingue. Le liste che presentino
un npumero di candidati pari o superiore a tre,
calgolati considerando sia i sindaci effettivi

-sia quelli supplenti, devono essere composte da

candidati di genere diverso, in modo che appar-
tenga al genere meno rappresentato una quota di
candidati alla carica di Sindaco effettivo e di
candidati alla carica di Sindaco supplente pari
a gquella prescritta dalla normativa wvigente in
materia di equilibrio tra generi per la composi-
zione del Collegio sindacale.

La lista per la ¢guale non sono osservate le pre-
gserizioni di cul sopra & considerata come non
pregentata.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola
lista.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero
di voti sono tratti, nell’ordine progressivo con
il guale sono indicati nelle sgezioni della lista
stessa, due membri effettivi ed uno supplente;

b) dalla 1lista che ha ottenuto il secondo mag-
gior numero di voti sono tratti, in bage all’or-
dine progressivo con il quale sono indicati nel-
le gezioni della lista stessa, 11 restante mem-
bro effettivo e l7altro membro. supplente.

¢} In caso di parita di voti fra liste, si pro-
cedera, seduta stante, ad una nuova votazione da
parte dell'assemblea sulle ligste che hanno otte-
nuto gli stessi voti e, sgino alla concorrenza
dei posti da assegnare, risulteranno eletti 1
candidati della lista che abbia ottenuto .la nag-

gioranza semplice dei voti, ‘
d) La presidenza del Cecllegio -Sindacale. spetta

'. al candldato rlsultato ‘eletto nella llsta dJ. cul

al precedente punto 'b) . . ‘ .
e) Qualora venga -presentata, ammessa ‘all'a vota-'
zione e votata una sola lista, -verranno' eletti
tutti i candidati- indicati in detta lista e la .
presidenza del collegio sindacale spetta al pri--
mo candidato della lista. S

f) In caso non sia presentata, ammegsga alla vo-

" tazione e votata alcuna lista, 1'assemblea prov-

vede -alla nomina del Collegio Sindacale e del
sSuo Pres:Ldente genza vincolo di voto di lista.

g) L’asgemblea provvede, altresi senza vincolo
di wvoto di lista, alla nomina dei componenti



dell’organo di controllo eventualmente occorren~ P

ti per il suo completamento, dopo che sia sta{:b o
~faTes, espletato il procedimento del voto di lista. :’” .
'\’Qualora con le mwmodalitd sopra indicate non- s:La?"=
\a581curata la composizione del Collegio sz.ndaca—
’le, nei suol membri effettivi e supplenti, don- ¥
fbrme alla normativa vigente in materia di e ‘f-—\“‘_-.:
.xllbrlo tra generi, si provvedera, nell'ambito
/’del candidati alla carica di sindaco effettivo
della lista che ha ottenuto il maggior numero di
votil, alle neceggarie sostituzioni, gecondo
liordine progressivo con cui i candidati risul-
tano elencati.
Tn caso di cessazione per gqualsiasi causa di un
sindaco effettivo, subentra il supplente nomina-
to dalla medesima 1lista di quello cessato, in
modo da assicurare il rispetto della normativa
vigente in matexia di equilibrio tra i generi e
fermo restando che la presidenza del Collegio
Sindacale spetta al sindaco eletto dalla lista
di cui alla lettera b) del comma precedente; ove
la nomina dell’organo di controllo sia avvenuta
sulla base di un’‘unica lista presentata o in as-
genza di 1liste, il subentro avverra a norma
deli‘art. 2401 C.C..
L’assemblea procederd quindi alla nomina dei
sindaci effettivi e supplenti necessari per
1’integrazione del Collegio gecondo le seguenti
modalita:
a) ove la nomina del Collegio sindacale sia ori-
ginariamente avvenuta sulla base di pit liste
presentate, ammesse alla votazione e votate, e
i debba procedere all’integrazione (sostituzio-
ne) dei 8gindaci eletti dalla lista che ha otte-
nuto il secondo maggior numero di voti, 1'assem-
blea, con voto a maggioranza relativa, 1i . sosti-
tuisce scegliendoli tra 1 candidati | indicati
nella lista di cui ~faceva\facevano parte 1I\i
sindaco\i da gostituire; o .
b) ove la nomina del Colleglo sindacale 51a ori-
ginariamente ~avvenuta sulla base di pit 1liste
presentate, ammesse alla votazione e votate, e
si debba procedere all’integrazione (sostituzio-
ne) dei 8indaci eletti dalla lista che ha otte-
nuto il maggior numero di voti, la nomina avvie-
ne senza vincolo di voto di lista;

c¢) ove la nomina del Collegic sia avvenuta sul-

la base di una sola lista validamente votata,
ovvero in sua assenza, la nomina avviene genza
vincolo di voto di lista.




.Qualora, pur a seguito dell’esperimento delle
procedure di wvoto di cui sopra, ovvero non gia
Ppossibile per qualunque causa procedere all’e-
gperimento di tali procedure, 1’assemblea proce-
'de;_::rél alle nomine per 1l’integrazione del Collegio
.. genza vincolo di voto di lista. '
. In ogni caso le procedure di sostituzione che
precedono devono asgsgicurare 1l rigpetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra
generi.";

art, 37 - "Le disposgizioni degli artt. 21 e 29
finalizzate a garantire il rispetto della norma-
tiva vigente in materia di equilibrio tra i ge-
neri trovano applicazione a decorrere dal primo
rinnovo del Congiglio di Amministrazione e del
Collegio Sindacale sguccessivi al 12 agosto 2012
nei limiti temporali previsti dalla normativa
pro tempore vigente.';

3) di delegare al componenti del congiglio di
amministrazione in wvia disgiunta fra loro i po-
teri occorrenti per effettuare gli adempimenti
conseguenti alle deliberazioni adottate con in-
carico di apportare a gquesto atto le modifica-
zioni, che risultassero occorrenti allo scopo."
Il presidente, accertato che tutti gli interve-
nuti legittimati al voto, identificati in aper-
tura di riuniomne, hanno espresso voto favorevo-
le, dichiara la deliberazione approvata all'una-
nimita. _

Il presidente congegna 1l testo integrale dello
gstatuto nella sua redazione aggiornata a seguito
delle modificazioni di cui sopra, che gi allega
sub B, omessane la lettura per dispensa del com-
parente, - . _
Poich& nessuno degli .intervenuti chiede la paro-
la, il presidente, essendo esauriti gli argomen-
ti posti all'ordine del giorno, dichiara sciolta
‘la riunione alle ore 12,40. . ' S
Io notaio ho letto al comparente, . che lo appro-
‘va, gquesto atto, che consta di cinque .fogli,
dattiloscritto da persona di mia fiducia e com-
pletato di mia mano su nove pagine.

Ora di sottoscrizione: 12,40,
 F.to: Panzani Alfonso

" ; SILVIO VEZZI NOTAIO - sgigillo -.
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PUNTQ ALL’ORDINE DEL GIORNO DEL CDA DEL 19 FEBBRAIO 2013

Modlflca degli articoli 21 e 29 ed miroduzlone delPart. 37 dello Statuto soma!e in
relazione alle disposizioni introdotte dalla Legge 120/2011 in materia di equilibrio tra
i generi nella composizione degli organi di ammmlstrazmne e controllo delle someta
quotate.

Passahdo al quarto punto dellordlne del giorno prende la paro!a il Presidente e lllustra al
consiglio in merito alla modifica dello Statuto sociale in relazione alla nuova disciplina
introdotta nel nostro ord;namento con legge n. 120 del 12 !ugllo 2011%in materia di
equilibrio tra i generi nella composizione degli-organi di amministrazione e controllo delle . -
‘societa quotate. In particolare la citata normativa, anche attraverso {'introduzione dei nuovi .
commi 1-ter dell'art. 147-ter e 1-bis dell'art. 148 del D.lgs. n. 58/98, ha imposto alle societa
quotate il rispetto di criteri di nomina’ degli organi sociali in base al quale gli stessi devono
essere composti secondo un criterio di equilibrio tra i generi tale per cui al genere meno
rappresentato debbano appartenere. almeno un quinto dei componenti per il primo
mandato successivo al 12 agosto 2012 e almeno un terzo per | due successivi mandati. In
attuazione delle deleghe regolamernitari conferite con | citati articoli, la Consob, con
defibera n. 18098 dell'8 febbraio 2012, ha poi modificato il Regolamento Emittenti
mserendo if nUOVO articole_144- undec;es che prevede tra laltro !obbhgo per le socneta

nonché di sostituzione dei componenti degli organi venuti a cessare al fine di assicurare il
rispetto del criterio dell'equilibrio tra i generi.

Tale modifica essendo effettuata al fine di adeguarsi alla normativa vigente sara adoftata
dal consiglio con la presenza del notaio dott. Silvio Vezzi presente alla riunione.

La normativa In questione, come sopra indicato, si applica ai rinnovi successivi al 12
agosto 2012, per cui avra prossimo effetto sul rinnovo del Collegio Sindacale della
Societa cui & chiamata a provvedere la Assemblea in sede Ordinaria in occasione delia

approvazione' del bilancio al 31 dicembre 2012,

Le principali proposte di modifica allo Statuto sociale sono qui di seguito esposte:

Art 21 - &

Al fine ‘di garantire il rlspetto della normativa suiiequﬂlbno tra i generi, si propone di
introdurre un nuovo capoverso all’art. 21 delio Statuto sociale per prevedere che nelie liste
per la nomina del Consiglio di Amministrazione, che presentino un numero di.candidati
pari o superiore a tre, debbano essere inclusi candidati di genere diverso.

La nuova formulazione dell'art. 21 prevede inoltre che, quaiora attraverso- il meccanismo,
- del.voto di lista, non fosse garantito Pequilibrio tra i generi, si procedera con le necessarie
sostituzioni al fine di assicurare una composizione -del Con31gho di Ammmistrazmne

| conforme alla normat;va wgente in matena di equmbno tra generi..

At 29" ' : S
- Al fine d: garantire il r;spetto della normativa su[i equmbno tra i generi anche per quanto. -

concerne la composizione dell'organo di controllo, si propone di. introdurre un: nuovo
- capoverso al'art. 29 dello Statuto sociale per prevedere che nelle liste per la nomina del -
. Collegio” Sindacale debbano essere Inclusi. candidati di genere diverso:in modo che
appartenga al genere meno rappresentato nella lista stessa una quota di candidati alla
carica di Sindaco effettivo e di candidati alla carica di Sindaco supp!ente in misura
conforme quanto prescritto dalla citata normativa. -
Si propone altresi una nuova formulazione di alcuni paragrafi del medesimo ar‘c 29 nonché
" lintroduzione di nuove previsioni in base alle quali, qualora attraverso it méccanismo del
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-voto di lista non risultasse comunque rispettata la normativa vigente in materia di equilibrio
tra i geneti, si procederd con le necessarie sostituzioni al fine di assicurare una.
composizione del Collegio sindacale conforme alla normativa in questione. Art. 37« -
Si propone_infine di introdurre il nuovo art. 37 dello Statuto soclale in base al qp._éa!e, in
ottemperanza alle disposizioni della nuova normativa, viene previsto che le sopra illustrate
ﬁisosiziqn&:ét{aﬁutarie in materia di equilibrio tra i generi trovino applicazione a dgcor’fé\;e

{ Jprimo. rinnbvo del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale succe"ésiviﬂ"’,@l

12 pgosto 2012°e per tre mandati consecutivi. o

r quanto sopra, Vi proponiamo pertanto di approvare la modifica degl artt. 21 e 29
ché I'intréduzione del nuovo art: 37 dello Statuto sociale che si riportano di seguito con
asto a raffronto con il testo vigente e con l'evidenza delle modifiche. '

TATUTO VIGENTE

PROPOSTE DI MODIFICA

N Art, 21

La societd ¢ amministrata da
un Consiglio di
Amministrazione, composto da
tre a quindici membri, soci o
non soci, eletti
dall'assemblea, ne
determina 1l numero.

Gli amministratori durano in
carica da uno a tre esercizi

che

Art. 21

La societd & amministrata da
un Consiglio di
Anministrazione, composto da
tre a quindici membri, soci o
non goci, eletti
dall'assemblea, ne
determina 1l numero.

Gli amministratori durano in
carica da uno a tre esercizi

che

sociali, secondo le | sociali, secondo le
determinazioni determinazioni
_gggijassemblea, che procede |dell’assemblea, che procede
"H11a. nomina e sono | alla nomina e sono
114 rieleggibili.
ghlda all’atto della|L’assemblea allfatto. della
n “::"?éftermina anche il |homina determina =~ anche .il
. 'jﬁgmgéhszg? annuo ‘da.| compenso annuo da
‘3i§i§§rii§gr dere  eventualmente | corrispondere . eventualmente
agli ‘amministratori. agli amministratori. '
La - nomina degli | La nomiﬁa degli.
amministratori avviene sulla amministratori avviene sulla
base di .1liste presentate '

dagli azionisti.

1e -liste, sottoscritte dagli
che le presentano,
depositate

azionisti

devono essere
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oy,
rd

-

Le,liste,_sottosc:itte dagii-

azionisti . che le presentano,
devono = essere
presso la sede sociale entro
i termini previsti
disposizioni vigenti.
Hanno diritto a presentare le
liste i soci che,
unitamente. ad altri, siano
titolari di wuna gquota di
partecipazione non inferiore
a quella in proposito
stabilita per la societa con
regolamento della Consob.

depositate

dalle
anche’

‘titolarita

presso la sede sociale entro
i termini previsti dalle
disposizioni vigenti.

Hanno diritto a presentare le
liste i soci che, anche
unitamente  ad altri, siano
titolari di una quota di
partecipazione non inferiore

a  gquella in proposito

stabilita per‘la'éocieté‘con

regolamento della Consob.
Al ' fine di comprovare
titolarita del  numero
azioni necegsgario -
presentazione delle
gli azionisti
contestualmente

| certificazione
della
quota di partecipazione.

Ogni socico pud presentare o
concorrere alla presentazione

la
di
alla
liste,
devono
depositare
della
relativa

una

Al fine di -comprovare la|di una sola lista, contenente
titolarita del numero di|un numerc massimo di 15
azioni ‘necessario alla | candidati, contraddistinti da
presentazione delle liste, |un numerc progressivo. Ogni
gli azionisti devono | candidato, a pena di
contestualmente depositare | ineleggibilita, non pud
una certificazione della | essere elencato in piu di una
titolarita della relativa | lista; unitamente alla lista
quota di partecipazione. dovranno essere depositate le
Ogni .socioc pud presentare o dichiarazioni dei candidati
concorrere alla presentazione {con cul essi illustrano le
di una sola lista, contenente | proprie caratteristiche
- . , "~ |personali "~ e professionali,
un  numero massimo di 15 |accettano 1’/eventuale nomina
candidati, contraddistinti da |l e attestano, sotto la loro
un numero -progressive. Ogni responsabilita, -1’ inesistenza
cqndidato, a pena,  dildi cause; di ineleggibilita;
ineleggibilita, non pud | incompatibilita e decadenza ‘e
éssere'elencato in pid di una  il 'pqssesso dei requisiti
lista; vunitamente alla lista |richiesti da disposizioni. di
dovranno essere depositate le | legge, regolamentari e
dichiarazioni dei candidati statutarie.. :

con cui .-essi illustrano le|Il/i candidato/i, indicato/i
proprie ‘ caratteristiche | al numero uno di . ciascuna
personali e professionali, [lista e.al numero due, se la
accettano 1’eventuale nomina’|lista contiene pit di sette
e attestano, sotto la loro | candidati, deve /devono
responsabilité, 1’/ inesistenza | essere in possesso dei
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di cause di ineleggibilita,
incompatibilita e decadenza e
il poBEesso  dei  requisiti

rlchlestllcki disposizioni di
lggge,
{. .

deve/devono
possesso del
indipendenza
sindaci di
in mercati
regoYamentati italiani  da
disposizioni di legge,
regolamentari e statutarie,
La lista, per la guale non
sono ~ osservate le
prescrizioni di cui sopra, @&

di
per 1
guotate

considerata come nox
presentata.

Determinato da parte
dell’assemblea il numeroc di
amministratori da eleggere,
" all’elezione degli
amministratori si proceds

come segue, tenuto conto che
ogni avente diritte al voto
pud votare una sola lista:

aj se il numero degli

,fammlnlstratorl da eleggere
o5 §Fperlore a sette:

Sz dalla lista® che ha

:?iﬁl il secondo maggior

numerdrdg voti e che non sia
) Coilegéﬁ% in alcun modo,
‘neppuré indirettamente, con i
"s6¢i” che hanno ‘presentato ©
votato quella che e risultata
prima per numerc di. voti, &
eletto
indicato al numero uno;

- regolamentarl e’

il candidato in essa

di
per i
quotate

indipendenza

sindaci di
in mercati
regolamentati italiani da
disposizioni di legge,
regolamentari e gtaktutarie
T R TR e g

requisiti
previsti
societa

la
ossarvate le
cui sopra, &

quale non sono
prescrizioni di

considerata come non
pregentata.

Determinato da parte
dell’assemblea il numero di
amministratori da eleggere,
all’elezione degli
amministratori si procede

come segue, tenuto conte che
ogni avente diritto al wvoto
pud votare una sola lista:

a) se il numero degli
amministratori da eleggere
non & guperiore a sette:

a.i.) dalla 1lista che ha
ottenuto il seconde maggior
numero di voti e che nen sia
collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con i

'soci che hanno presentato. o

votato quella che & risultata
prima per numero di voti, &
eletto i1 candldato in essa
indicato al numero uno;

a:2.) dalla 1lista che ha
ottenuto il maggior numero di

a.2.) dalla lista che ha/|voti, sono eletti i candidati
ottenuto il maggior numero di | indicati dal numero due in
voti, sono eletti i candidati'|pei, sino al completamento
indicati dal numero due in|del numero degli
poi, sino al completamento | amministratori da eleggere;

del ‘numero degli | b) se il nunero degli
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amministratori da eieggere;

p) se il  numero degli
ammlnlstratorl da- eleggere 2
superlore a gette:

h.1l.)
ottenuto il magglor numero di
Votl sono eletti, in base
all’ordine progressivo con il

qualer i  candidati  sono

elencati nella lista stessa, -

tutti gli Ammlnlstratorl da
eleggere tranne 11 primo;
b.2.) dalla lista,
ottenuto il secondo maggior
numero di voti e che non sia
collegata in alcun modo,
nemmeno . indirettamente con 1
soci c¢he hanno presentato o
votato la 1lista risultata
prima per numeroc di voti, e
eletto il candidato in essa
indicato al numero uno.

In caso di paritd di voti fra

liste, si procedera, seduta
stante, ad una nuova
votazione da parte
dell'assemblea sulle liste

che hanno ottenuto gli stessi
sino alla concorrenza
da assegnare,
risulteranno eletti i
candidati della lista
abbia ottenuto la maggioranza
semplice deld voti.

Qualora  venga
ammessa: alla
votata una sola lista,
gli. amministratori-
eletti nell’ampito di
lista. In «caso non.
presentata; _ ammessa
‘votazione - o votata
lista; " 1’'assemblea
alla nomina dei-
del Consiglio
-Amministrazione,
vincolo di wvoto
base delle
formulate nel corso

voti e,
dei posti

votazione  ©
“tutti
S0ON0

sia

“alcuna
provvede
componenti

di

senza
lista,
proposte
della

di

dalla lista che abbla‘

che abbia
‘collegata

chel

presentatah

tale

alla

amministratori da eleggere &
superiore a sette:

b.1.) dalla lista che abbla
ottenuto il maggior numero di.
voti sono eletti, in base
all’ordine progressivo con il-
qguale i candidati  sono |
elencati nella lista stessa,
tutti gli Ammlnlstratorl da
eleggere tranne 11 primo;
b.2.) dalla lista, 'che abbia
ottenuto il secondo maggior
numero di voti e che non sia
~ in - alcun modo,
nemmeno indirettamente con i
soci che hanno presentato 0
votato la lista risultata
prima per numero di voti, &
eletto il candidato in essa
indicato al numero uno.

In caso di parita di voti fra

liste, sl procedera, seduta
stante, ad una nuova
votazione da parte
dell'assemblea sulle ~liste

che hanno ottenuto gli stessi
sino alla concorrenza
da assegnare,
eletti i

lista che

voti e,
dei posti
risulteranno
candidati della

abbia ottenuto la maggioranza

riunione.
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vy

*Bmmlnlstratorl

=¢pote31

Allo stesso modo l7assemblea
provvede alla nomina degli
ammlnlstratorl- eventualmente
anCOIa mancantl dopo che sia
stato. ‘T-esﬁletato il
rocedlmento del voto per
Tste. 7
S con31derqn9f in ogni caso
coﬁe .non presentate le liste,

che non abbiano conseguito un

umero di voti corrispondente
meno alla meta del numero
azioni richiesto per 1la
loro presentazione,
in caso di cessazione
dall’ incarico per gqualungue
motive, riguardante almeno la
meta del componenti del
consiglio di amministrazione,
consiglio di
deve

di

1’ intero
amministrazione
ritenersi anticipatamente
scaduto e dovrd convocarsi
gsenza ritardo 1l’assemblea per
la nomina di  tutti gli
amministratorli. In tal caso,
la cessazione degli
amuinistratori avrda effetto
dal momento in cui 17organo
amministrativo verra
ricostituito a seguito della
assembleare e
della
nuovi

nomina
dell’accettaZlone
ndmlna da parte dei-
mmmlnlstratorl eletti.

: “la’ nomina
che
fuori

di

al delle

\luogo«-
di
delLL;ntero Consiglio di
Anministrazione, ‘I'assemblea
delibera con le maggioranze
di legge e senza osservare il
procedimento - del voto

ligta.,

Se nel corso dell’esercizio
Vengonoe a mancare unc o pil

abbia

rinnovo

di

presentata,
votazione o
tutti
SONo
tale
sia
alla
alcuna
provvede
componenti
di

senza
lista,
proposte
della

Qualora venga
ammessa alla
votata una sola lista,
gli amministratori
eletti nell’ambito di
lista. In caso non
presentata, ammessa
votazione o votata
lista, 1l’assemblea’
alla nomina del
del Consiglio
Amminist;azione,
vincolo di  voto
sulla base delle
formulate nel COrse

di

rivnione.-
Allco stesso modo 1/assemblea
provvede alla nomina degli
amministratori eventualmente
ancora mancanti- dopo- che sid
stato  espletato BN
procedimento - del voto
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Amministratori, si
ai sensi dell’art.
codice civiie.

provvede
2386 del

Si considerano 1in ogni caso
come non presentate le liste,
che non abbiano conseguito un
numero di voti corrispondente
almeno alla metd del numero
di -azioni richiesto -per 1la
loroc presentazione. :
In caso  di  cessazione
dall’incarico per . qualungue
motive, riguardante almehd-la
metd dei componenti del
consiglio di amministrazione,
1’ intero  consiglio di
amministrazione deve
ritenersi anticipatamente
scadute e dovra convocarsi
senza ritardce 1l”7assemblea per
la nomina di tutti gli
amministratori. In tal caso,
la cessazione degli
amministratori avra effetto
dal momento in cuil 1’organo

amministrativo varra
ricostituite a seguito della
nemina assembleare e
dell’accettazione della

nomina da parte dei nuovi
amministratori eletti.

‘Per 1a nomina di
amministratori che abbia
luogo al di  fuori delle
ipotesi - - di rinnovo
dell’intero Con51gllo . di
Ammlnlstra21one, 11asgemblea

delibera con le maggioranze
di legge e senza osservare il
procediméntq'; del . voto di

Se nel . COLS0 dell’eserCLZlo
vengono & mancare uno o pid
Amministratori, si provvede
ai sen31 dell’art 2386 del
codice 01v11e
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Art. 29
La societda & controllata da
un y_cblkggio sindacale,

coffiposto ‘Kd% tre  membri
/ e .
ffettivi eﬁdﬁ§ supplenti.

sindaci; “lsalvo diverse
.%§POSlzloan:z di legge,
gstano . in, carica tre
eswrcizi «sociali e scadono

~ data dell’assemblea
convipcata per 17approvazione
del bilancio relativo al
terzo esercizio della carica;
sono rieleggibili.

Gli emolumenti spettanti al
Presidente ed agli altri
sindaci effettivi SONO
determinati dall’assemblea in
conformitad alle disposizioni

di legge ed ai regolamenti
vigenti.

La nomina del collegio
sindacale avviene sulla base
di liste presentate dagli
azionisti.

Hanno diritto a preéentare

insieme ad altri soci, siano
complessivamente titolari di
una quota di partecipazione
non inferiore a . guella
prevista dall’articolo 21.

Le liste, sottoscritte dagli

liste - per la nomina. del
collegio sindacale, .- gli
azionisti <c¢he, da =s0li o

Art. 29
ILa societd & controllata da
un collégio sindacale,
composto da tre menbri

effettivi e due supplenti.

I sindaci, salvo diverse
disposizioni di. legge,
restano in carica tre
egercizi socialli e scadono
alla data dell’ assemblea

convocata per 17approvazione
del Dbilancio relative al
terzo esercizio della carica;
gono rieleggibili.

G1li emolumenti spettanti al
Presidente ed agli altri
sindaci effettivi S0no
determinati dall’assemblea in
conformitd alle disposizioni
di legge ed ai regolamenti
vigenti.

IL.a nomina del collegio
sindacale avviene sulla base
di liste presentate dagli

presentare
nomina del
collegio sindacale, = gli
azionisti che, da soli o
insieme ad altri soci, siano
complessivamente titolari di
una. quota. di partecipagzione
non ~ inferiore a  quella
prevista dall’articolo 21.
Le liste, sottoscritte dagli

diritto a
liste per 1la

Hanno

azionisti che le presentano, .

devono essere depositate
presso la sede sociale entro
previsti dalle
vigenti,

oltre che
prevista da
legge o
dellfelenco,

i termini
dispdsizioni
corredate,
documentazione
disposizioni di
regolamentari,

della:
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legge o regolamentari.
Le liste recano 1 nominativi

di uno o piu candidati alla

carica di sindaco effettivo e
di sindaco supplente. I
nominativi dei candidati,
contrassegnati da un numero
distinto per
effettivi e}
sOnG Ccomungue non

progressivo
sindaci
supplenti,
superiori a cingue.

La lista per la guale non
30N0 ‘osservate le
prescrizioni di - cul sopra &
considerata come non

presentata.
Ogni. avente diritto al VOtO

pud votare ‘una sola lista.

All’elezione dei sindaci si
procede come segue;
-a) ~ dalla lista. ¢che ha

ottenuto: il maggior numero di
| voti sono tratti, nell’ ordine
"'progr6531vo con il guale $ono
indicati:ﬁelle sezioni della
lista stessa, due  membri
effettivi ed uno supplente;

b) - dalla lista che |ha
ottenuto "il secondo maggior
numero di VOtl sono tratti,
in base © all’ordine
progressivo con il quale sono

_1lsta

azionisti che le presentano, | sottoscritto dai - candidati,
devono essere depositate | degli incarichi di
presso la sede sociale entro | amministrazione e controllo
i+ termini prev1st1_ dalle | ricoperti dai medesimi presso
disposizioni vigenti, | altre societa o) enti,
corredate,. oltre che della| contenente l'attestazione-ché
‘documentazione prevista da | l’assunzione della carica non
disposizioni di  legge o | contrasta con disposizioni di
regolamentari, dell’elenco, | legyge © regolamentarl. '
sottoscritte dai candidati, | Le llste recano i nominativi
degli ‘incarichi. "di{di uno o piu candidatlr alla
amministrazione e controllo | carica di sinddco effettivo e
ricoperti dai medesimi presso | di sindaco supplente. I
altre societa © enti, | nominativi  dei candidati,
contenente 1‘attestazione che | contrassegnati da un numero
‘ ‘ progressivo distinto per
1’ assunzione della carica non | sindaci effettivi - 0
contrasta con disposizioni di | supplentl, sono comungue non

superiori a cingue.

; llsta pexr la
quale non sono osservate le

prescrizioni di cui sopra €
considerata come non,
presentata ‘

avente dlrltto al voto

Ognl

pud votare una sola lista.
All7elezione dei sindaci - si
procedé come segue: 7 ,
ajl dalla llsta che ha

ottenuto il maggior numero di
voti sono tratti, nell’ordine
progressivo con il quale sono
indicati-nelle:seziOni della
stessa, due membri
effettivi ed uno supplente;
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indicati nelle sezioni della
lista stessa, il restante
membro -effettivo e 1faltro
o suppLengé.

n caso diiparita di voti

liste,,ﬂxsij procedera,
ewété _stahféﬂ‘-%d. una nuova
vétazione . .. 7 ida parte
ell‘asgembl ~sulle liste

e hanno ottenuto gli stessi
vatl e, sino alla concorrenza

\ posti da - assegnare,
risulteranno eletti i
candidati della lista che

abbia ottenuto la maggioranza
‘gemplice dei voti.

d) La presidenza del Collegio
Sindacale spetta al candidato
risultato eletto nella lista
di cui al precedente punto
b}.

e) OQualora venga presentata,

ammessa alla votagzlione e
votata una sola lista,
verranno eletti tuttl i
candidati dindicati in detta

lista e la presidenza del
collegio sindacale spetta al
primo candidato della lista.

£)eo In caso non sia
"presenfata, ammessa alia
lvotazione e votata . alcuna

Ne7l 1ista, 17assemblea provvede

fitialla  nomina del Collegio
3 ,
r%@éndacale e del suo

A, v s . ] . . 1
';Eg§51denpe senza vincele di

~otbh.di lista.

g) I’ assemblea provvede,
altresl senza vincolo di voto
di lista, alla nomina .dei

componenti’ dell’organo di
controllo eventualmente
occorrenti- per il suo
completamento, dopo che ‘sia
stato  espletato’ il
procedimento del voto di

lista.

lista che ha
secondo maggior
numero di voti sono tratti,
in base all’ordine
progressive con il quale sono
indicati nelle sezioni della
lista stessa, il restante
membro effettivo e 1'altro
membro supplente.

¢} In caso di parita dilvoti

b) dalla
ottenuto il

fra liste, si procedera,
seduta stante, ad una nuova
votazione - da parte
dell'assemblea sulle liste

che hanno ottenuto gli stessi
voti e, sino alla concorrenza

dei posti da assegnare,
risulteranno eletti i
candidati della lista che

abbia ottenuto la maggioranza
gsemplice dei voti.

d) La presidenza del Collegio
Sindacale spetta al candidato
risultato eletto nella 1lista
di cui al precedente punto
b).

e} Qualora venga presentata,

ammessa alla votazlone e
votata una sola lista,
verranno eletti tutti i
candidati indicati in detta

lista e 1la presidenza del
collegio sindacale spetta al
primo candidato della lista.

) In caso non sia
presentata,  ammessa alla
votazione e votata | alcuna
lista, . l’assemblea provvede

alla nomina del. Collegio

Sindacale e del - suo

Presidente senza vincolo di
voto di lista. '

o) L assemblea provvede;
altresi senza vincolo di voto
di  lista, alla nomina dei

componenti dell’organo di
controllo eventualmente
occorrenti per il auo
completamento, dopo che sia
stato espletato il




20

ot

Iin caso di cessazione 'per
gualsiasi causa di un sindaco
effettivo} subentra il
supplente nominato dalla
medesima lista di quello
cessato, fermo restando che
la presidenza del Collegio
Sindacale spetta al sindaco
eletto. -dalla lYista di - cul
.alla lettera b) del comma

precedentes.

ove la nomlna dell’organo di
controllo- 51a ayvenuta - sulla

base di . uwn’unica lista
presentata o in assenza . di
liste, il subentro avverra a

norma dell’art. 2401 C.C,
L’assemblea procedera qu1nd1

avvenuta

lista.

In caso di cessazione per
gualgiasi causa di un sindaco
effettivo, subentra il
supplente nominato dalla
mede51ma llsta d%m%uello

restando che la
presidenza del Collegio
gindacale spetta al sindaco
eletto dalla lista di cui

fermo

alla lettera b) del comma

precadente.

Ove la nomina dell’ organo di
¢controllo sia avvenuta sulla

bage di un‘unica lista
presentata o in agsenza di .
ligste, il subentro avverrd a
norma dell’art. 2401 C. c..

L‘assemblea procedera quindi

alla .nom;na dei sindaci
effettivi -+ e supplenti
necessari per  1/integrazione
del 'Collegio seconde  le

seguentl modalita:

a) ove la nomina del Colleglo
51ndac§le sia originarianiente
sulla base di piu
liste  presentate, ammesse
alla votazione e votate, e si
debba - procedere
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sindaci
supplenti
17 integrazione
secondo  le

alla nomina dei
effettivi e

necessari- per

ove 1a nomlna del Collegio
'1ndacale 31a orlglnarlamente
avvenuta %uilaf base di piu
1iste prese tate, ammesse
lla”ggﬁigggﬁe e votate, e si

debba procedere

fintegrazione ' '
(sostituzione) dei S8indaci
eletti dalla -  lista che ha

secondo maggior
1’ assemblea,
votao a maggioranza
relativa, 1i sostituisce
scegliendoli tra i candidati
indicati nella lista di cui
faceva\facevano parte 11\i
gindaco\l da sostituire;

) ove la nomina del Ceollegio
indacale sia originariamente

ottenuto il
nuwmero di voti,
con

avvenuto sulla base di pin
liste presentate, ammesse
alla votazione e votate, e si
debba procedere
all’integrazione ‘
{sostituzione) dei Sindaci
dalla lista che ha

del
sulla
lista

la  nomina
sia -avvenuta
una sola

CoLlegla
Tbase .di
3gmg§$démente‘votata, ovvero ‘in

sua agsenza, la  nomina
avviene senza vincolo di voto
di lista.

Qualora, pur a seguito
dell’esperimento delile
procedure di voto di cui
sopra, = OvVvVero non sia’

possibile per qualungue causa
procedere allfesperimento di

tali procedure, 1l’assemblea
procederd alle nomine per
l’integrazione del Collegio

all’integrazione
(sostituzione)
eletti dalla
ottenuto il

numero di voti,

dei Sindaci
lista <c¢he ha
secondoe maggior
1’ assemblea,

con voto a maggioranza
relativa, 1i sostituisce
scegliendoli tra i candidati
indicati mnella -lista di cul
faceva\facevano parte 1iIN\i

gindaco\i da sostituire;
b) ove la nomina del Collegilo
sindacale sia originariamente

avvenuto sulla base di pid
liste presentate, ammesse
alla votazione e votate, e si
debba procedere
all’integrazione

{sostituzione) dei  Sindaci
eletti dalla 1lista che ha

ottenuto il maggior numero di
voti, la nomina avviene senza
vincoclo di voto di lista;
c) ove la nomina
Collegio sia avvenuta sulla
base di una sola Lista
validamente votata, ovvero in
sua aggenza, la nomina
avviene senza vincolo di voto
di lista.

del

Qualora, pur a seguito
dell’esperimento delle
procedure di  wvoto di cul
sopra, oVVero non - sia

possibile per qualungue causa
procedere all’esperimento di.
tali procedure, 1l/assemblea
procedera alle nomine per
l’integrazione del Collegio
vincolo di wvoto di

senza
1ista.
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senza vincolo di ~ wvoto di
lista.
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Allegato B all'atto rep.n. 122774/20370
S8TATUTO
TITOLO I
DENOMINAZIONE - SCOPO - SEDE - DURATA
: Art., 1 _
E' costituita una societa per azioni con la de-
nominazione GRUPPO CERAMICHE RICCHETTI S.P.A.
) Art. 2
La societd ha per oggetto 1la produzione e il
commercio, 1in proprio e per conto di texrzi, di
materiali ceramici e greificati, da rivestimento
e da pavimentazione, di prodotti e apparecchi i-
gienici e sanitari e di materiali per l’edili-
zia in genere e l'egecuzione di lavorazioni.
La gocietd pud egercitare qualsiasi impresa in-
dustriale e commerciale, avente carattere affine
alla precedente e atta a agevolarne o a svilup-
parne l'’esercizio, e in particolare pud procede-
re all’approntamento di impianti e processi pro-
duttivi di materiali ceramici in Italia e
all’estero, mnonché alla prestazione di consulen-
ze e servizi relativi ad impianti e processi
produttivi di materiali ceramici.
La gocietd pud assumere o cedere in affitto a-
ziende e rami di azienda.
La societda pud assumere rappresentanze e sgvolge-
re la funzione di commissionaria di altre so-
cietd, che producono materiali per I’edilizia
in genere, A
La gocleta pud acquistare, permutare e vendere
beni mobili e immobili, e compiere tutte quelle
operazioni, mobiliari e immobiliari; ritenute
necessarie o -utili per il raggiungimento dello
gcopo gociale, La societa pud esgercitare, non
nei confronti del pubbllco e nel -rispetto della
normativa vigente, le attivita flnan21arle di
cui all’art. 106 comma 1 D. Lgs. -1.9.1993  n.
385, ed in particolare pud assumere partecipa-
zioni, aventi oggetto analogo, -affine o comple-
mentare al proprio. : ' ' ;
La societd pud rilasciare -avalli, fidejussioni &

garanzie reali, inerenti all’attivitd .sociale,
il tutto sia in Italia che all’estero.
Art. 3 '

La societd ha sede legale in Modena.

. I1 Consiglio di Amministrazione pud deliberare
il trasferimento della sede sociale anche in al-
tra localitda, 'al di fuori: del Comune di Modena,

purché nel texritorio nazionale.
I1 Congiglio di Amminigtrazione, inoltre, pud i-

T

e
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stituire e sopprimere con 1’osservanza delle di-
spogizioni di legge stabilimenti, direzioni,
Lisuccursali, agenzie e rappresentanze, in Italig
e all’estero. £

- Art., 4 8

I]1 domicilio dei soci, per gquello che conce:r;ri\e
YA wloro rapporti con 1la societad, €& quello r:.suxl—"
: "_}aﬁte dal libro dei soci. : \\"._._?_

- Art. 5

La durata della societd & fissata fino al 31 di-
cembre 2050 e pud essere prorogata.
In deroga a quanto disposto dall’art. 2437, com-
ma 2 lett. e) C.C., non hanno diritto di recede-
re i soci che non hanno concorso all’approvazio-
ne della delibera di proroga del termine. '

TITOLO II

CAPITALE SOCIALE - AZIONI

Art. 6 _

Il capitale sociale & di euro 63.612.236,60
(segsantatremilioniseicentododicimiladucento-
trentaseivirgolasessanta) rappresentato da n.
81..834.757 {ottantu-
no-milioniottocentrentaquattromilasettecentocinguan
tasette) azioni ordinarie, prive di valore nomi-
nale espresso.

Art., 7

I1 capitale pud esgsere aumentato per delibera-
zione dell’asgsemblea, anche con emissione di a-
zioni aventi diritti diversi da .quelli delle
precedenti azioni.

Y

*:ig;\‘ p:

i

F

E’ espressamente riservato ail soci 11 diritto di

opzione di cui all’art. 2441 c.c.

Art. 8
Le azioni sonc nominative.
L’azione & indivigibile.
In caso di comproprieta i diritti dei compro-
prietari devono essere esercitati da un rappre-
sentante comune e, qualora questo nomn venga no-
minato, le comunicazioni ' fatte dalla societd a
uno soltanto dei comproprietari somo efficaci
nei confronti di tutti. :
La societd pud emettere obbligazioni convertibi-

1i in azioni, sotto 1l‘osgervanza- delle digposgi-

zioni di legge, demandando all’assemblea la fig-
sazione delle wmodalitd di collocamento e di e-
stinzione. : ,

L’assemblea = straordinaria con la maggioranza
prevista al succegsivo art. 18 pud modificare le
condizioni del prestito obbligazionario, ivi
compresa la facoltd di conversione, fissandone

T N e, g
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le condizioni.
Art., 9
La societd ha 1la facoltd di raccogliere presso
i propri soci o terzi, nel rispetto delle leggi
e dei) regolamenti wvigenti, 1 fondi necegsari per
il anseguimento dell’oggetto sociale anche. me-
diante 1’emissione di «cambiali finanziarie e
certificati d'investimento.
TITOLO III
ASSEMBLEA
Art., 10
L'assemblea regolarmente costituita rappresenta
l'universalitd deil egoci e titolari del diritto
di voto e le sue deliberazioni, prese in confor-
mitd alla legge e al presente statuto, obbligano
tutti i soci e titolari del diritto di wvoto.

Art, 11
Ogni azione da diritto a un voto.
Art. 12

e assemblee, tanto ordinarie che straordinarie,
sono convocate dal Consgiglio di Amministrazione
con avviso, pubblicato nei termini e nelle moda-
1itd stabilite dalla legge. :
L’avviso pud indicare anche il giorno della se-
conda convocazione, gqualora l’assemblea in prima
convocazione non risultasse costituita regolar-
mente per mancanza del numero legale.
L’agsemblea, se i titolari del diritto di voto
intervenuti in seconda convocazione non rappre-
sentano la parte del capitale necessaria per la
regolare  costituzione, pud essere nuovamente
convocata neil termini e con le modalitd previsti
dalle disposizioni vigenti. -
L’aggemblea pud essere. convocata dal Collegio
"gindacale o da almeno due suoi membri, previa
comunicazione -al Presxdente del Cons1gllo di Am-
mlnlstra21one ‘ : : :

- Art. "13
.Iﬁl pubbllca21one dell avviso di convocazione non
& necessaria, quando sia presente. o rappresenta~
to nell’assemblea - tutto il ‘capitale sociale e
sia presente la maggioranza dei componenti del
Congiglio di Amministrazione e la maggioranza
dei membri effettivi del collegioc sindacale. _
Tuttavla in tale ipotesi c¢ilascuno dei parteci-
panti puod opporegi ~alla discussione dégli argo-
menti sui quali non si- ritenga- Sufflclentemente
informato.
T componenti dell’Organo Amministrativo e
dell’Organo di Controlle, non presenti, dovranno
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essere tempestivamente informati delle delibera-
A« .zloni assunte.
oL Art. 14
K il}gﬁiritto d’'intervento all’assemblea & disci-
plingto dalle disposizioni di legge e regolamen-
".£1 wvigenti. . [
I gﬁbi hanno diritto di prendere visione di tut}
. E}/’gli atti depositati presso la sede sgociale
oper le assemblee gid convocate e di ottenerne
copia a proprie spese. '
Art. 15
Ogni titolare del diritto di wvoto, che abbia di-
ritto di partecipare all’assemblea, pud farsi
rappresentare nella medesima, wmediante semplice
delega scritta, con l’osservanza delle norme di
legge, salvo che per le deleghe di voto conferi-
te a seguito di sollecitazione da parte di terzi
o di. raccolta da parte di associazioni di azio-
nigti, effettuate in conformita alle disposizio-
ni di legge vigenti e dei relativi regolamenti
attuativi. L’eventuale notifica elettronica alla
societd della delega pud avvenire alla casella
di posta elettronica certificata, indicata
nell’avvigo di convocazione.
La societd non & tenuta a desgignare per ciascuna
assemblea un rappresentante al quale 1 soggetti
legittimati al voto possano conferire la propria
delega con istruzioni.
Art. 16 ,
L’assenblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione, o 1in sua assenza,
dal vice-presgidente.
Mancando anche gquesto, 1‘assemblea & presieduta
da un amministratore o, in mancanza, da altxo

intervenuto, designato a maggloranza  semplice

dai titolari del diritto di voto presenti o rap-

presentati. '
A paritd di votd risulta eletto il piu anziano

di eta. ' .

L’assemblea provvede alla nomina di un segreta-

rio, anche non gocio, e, occorrendo, di due
scrutatori.

T1 Presidente dell’assemblea accerta la regola-
ritd delle deleghe e -in genere .il diritto dei
goci intervenuti di partecipare all’adunanza,
constata se questa sgia regolarmente costituita e
dirige e regola la discussione.
| Art. 17

I wverbali dell’assemblea, gquando non siano re-
datti da notaic a noxma dell’art. 2375 c.c.

-
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vengono redatti, senza ritardo, dal segretario e
firmati dal presidente dell’assemblea, dal se-
‘?";T“"gretario e, se eletti, dagli scrutatori.
Il verbale deve indicare la data dell’assemblea
e, anche in allegato, ' 1l’identita dei partecipan-
- ti e il capitale da clascunce rappresentato; deve
i":_dar&':;:% inoltre menzione delle modalitd e dei  xi-
i sultati delle votazioni, dell’identita dei vo-~
-33 .t@nhti con la precisazione se essi abbiano e-
~"gpresso voto favorevole o contrario, ovVVero si
giano astenuti nonché, su richiesta dei soci in-
teressati, la sintesi delle loro dichiarazioni,
pertinenti all’ordine del giorno. : :
I1 Presidente, quando manchi 1’assistenza del
notaio, pud sottoporre all’approvazione dell’as-
semblea, qualunque sia 11 numero dei titolari
del diritto di voto rimasti presenti alla lettu-
ra, un sunto del verbale, contenente le delibe-
razioni prese e le dichiarazioni dei titolari
del diritto di voto, che ne abbianc richiesto la
verbalizzazione.
Le copie, gli estratti e i certificati dei ver-
bali rilasciati dal presidente del Consiglio di
Amministrazione o dal vice-presidente o da un
notaio fanno piena prova. '
Art. 18
L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita
in prima convocazione quando intervengano tanti
titolari del diritto di wvoto, che rappresentino
in proprio o per delega almeno la metd del capi-
tale gociale ed 1in seconda convocazione qualun-
que sia la parte di capitale rappresentata dai
titolari del diritto di voto intervenuti.
Le. deliberazione dell’assemblea ordinaria, tanto.
in prima che in seconda convocazione, sono adot--
tate a maggioranza assoluta dei voti. o
I, assemblea sgtraordinaria .& regolarmente costi- -
tuita . in prima convocazione con’ la partecipazio-
ne di tanti . titolari del diritto  di voto che
rappresentino in proprlo o per delega almeno la
meta del capitale sociale. :
- L’agsemblea straordinaria, in secondé_a.- conv,o_carn
zione, & regolarmente costituita con la parteci-
pa21one di oltre un terzo del capltale sociale
Tn terza c¢onvocazione 1’assemblea straordlnarla
& regolarmente coStituita con la presenza di un
numero di titolari del diritto di voto che rap-
presentino almeno un ‘quinto del capitale gsociale.
I’agsemblea straordinaria delibera, in  prima,
geconda e terza convocazione, con il voto favo-
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revole di almeno 1 due terzi del capitale xap-
Hpresentato in agsemblea.
Il,con81gllo di amministrazione, gqualora ne rav-
Vlﬁ; 1’opportunitd, pud stabilire che 1'’assem-
bleq ordinaria e/o straordinaria gi tenga in
unFUnlca convocazione. In tal caso, si appliche-
' ranno le maggioranze richieste dalla norma%ﬁva
primaria e secondaria applicabile, )
Art. 19 : o

L'asgssemblea ordinaria & conveocata almeno una
volta all‘anno entro 120 {centoventi) giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale per deli- -~

berazioni previste dall’art. 2364 c.c.

Qualora la societd sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato e quando particolari esi-
genze, relative alla struttura e all’oggetto
della societa, lo richiedano, tale assemblea pud
essere convocata entro il termine masgimo di 180
(centottanta) giorni, dalla chiusura dell’eser-
cizio socilale.

Art. 20

Le votazioni si effettuano in modo palese o,
quando 11 presidente lo ritenga opportunc o ven-
ga richiesto da tanti soci, che rappresentino
almeno il cingue per cento del capitale sociale,

per appello nominale, tenuto sempre conto del
numerc di voti spettanti a ciascun socilo.

TITOLO IV ‘

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Art, 21
La societd & amministrata da un Consiglio di Am-
ministrazione, composto da tre a quindici wem-
bri, soci o non soci, eletti dall'assemblea,

che ne determina il numero. -
Gli amministratori durand  in carica da uno a tre

esercizi sociali, = secondo le determinazioni
dell’assemblea, che procede alla nomina e sono
rieleggibili.

‘L’agsemblea all’atto della nomina determlna an-
che il compenso amnuc da corrispondere eventual-
mente agli amministratori.

La nomina degli ammlnlstratori avviene sulla ba-
gse di liste presentate dagli azionisti nel xri-
spetto della disciplina pro tempore v1gente ine-
rente l'equilibrio tra generi.

Le liste, sottoscritte dagli azionisti che 1le
presentano, devono esgere depositate presso la
gede sgociale entro i termini previsti dalle di-
sposizioni wvigenti. |

Hanno diritto a presentare 1le liste i soci che,

-
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anche unitamente ad altri, siano titolari di wuna
quota di partecipazione non inferiore a quella
in proposito stabilita per la societa con zrego-
lamentoc della Consob. ‘

Al fine di comprovare la titolaritd del numero
¢ di azioni necessario alla presentazione delle
" liste, gli azionisti devono contestualmente de-
positare una certificazione della titolarita
della relativa quota di partecipazione.

Ogni socio pud presentare o concorrere alla pre-

. gentazione di una sola lista, contenente un nu-

r.,..
=
e

L

mero massimo di 15 candidati, contraddistinti da
un numero progressivo., Ogni candidato, a pena di
ineleggibilitd, non pud essere elencato in pid
di una lista; unitamente alla lista dovvranno es-
sere depositate le dichiarazioni dei candidati
con cui essi illustrano le proprie caratteristi-
che personali e professiomnali, accettano 1’even-
tuale nomina e attestano, sotto la loxo respon-
sabilita, 1’/inesistenza di causge di ineleggibi-
lita, dincompatibilitd e decadenza e 1l posgsesso
dei requisiti xichiesti da disposizioni di leg-
ge, regolamentari e statutarie, :

11/i candidato/i, indicato/i al numero uno di
clagcuna lista e al numero due, se la lista con-
tiene pitt di sette candidati, deve/devono esse-

re in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti per i eindaci di societa quotate in
mercatli regolamentati italiani da disposizioni
di legge, regolamentari e statutarie.

Le liste che presentanc un numero di candidati
pari o superiore a tre devono inoltre includere
~candidati di genere diverso, in modo da consen-
tire una composizione del consiglio di ammini-
strazione  nel rispetto della normativa  vigente
_ in materia di equilibrio tra i generi. ‘

La lista, per la guale non sono osgservate le
prescrizioni di cul sopra‘, é. congiderata  come.
non presentata. ' - N '
Determinato da parte dell assemblea il numero di
amministratori - da “eleggere, all* elezione dégli
amministratori si- procede come segue, tenuto
conto che ogni avente dlrltto al wvoto pud votare -
una sola lista:’ : :

a) se il numero degli ammlnlstratora. da eleggere
non & superiore a sgette: : o
a.l.) dalla 1lista che ha - ottenuto il secondo
~maggior numero di voti e che non sia collegata
in alcun modo, neppure indirettamente, con 1 so-

.

¢i che hanno presentato o votato quella che e
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risultata prima per numero di voti, & eletto il

candldato in essa indicato al numero uno;

'u_-.: aﬂgz } dalla lista che ha ottenuto 1l maggior nu-
' 1__meifo di voti, sono eletti i candidati indicati
if dal numero due in poi, sino al completamento del

numero degli amministratori da eleggere;

b} se il numero degli amministratori da eleggere
& superiore a sette: .
b.1.) dalla 1lista che abbia ottenuto il magg:i,‘dr
numero di voti sono eletti, in base all’ordine
progressivo con 1l quale i candidati sono el’én-
cati nella lista stessa, tutti gli Ammlnlstrato—
ri da eleggere tranne il primo;

maggior numero di voti e che non sia collegata
in alcun wodo, nemmenco indirettamente con 1 soci
che hanno presentato o votato la lista risultata
prima per numero di votl, & eletto il candidato
in esgsga indicato al numero uno,.

In caso di paritd di voti fra liste, si proce-
dera, seduta stante, ad una nuova votazione da
parte dell'agsemblea sulle liste che hanno otte-
nuto gli stessi wvoti e, sino alla concorrenza
dei posti da assegnare, risulteranno eletti i
candidati della 1lista che abbia ottenutoc la mag-
gioranza semplice dei voti.

Qualoxra, con i candidati eletti con le modalita
sopra indicate non sia assicurata la composizio-
ne del Congiglio di Amministrazione conforme al-
la normativa vigente in materia di equilibrio
tra generi, il candidatc del genere pild rappre-
sentato eletto come ultimo in ordine progressivo
nella lista che ha rxiportato il maggior numexro
di woti sara sostituito dal primo candidato del
genere meno rappresentato mnon eletto della stes-
ga lista secondo 1l'ordine progressivo.

A tale procedura di sostituzione si fara luogo
sino a che non. sia assicurata 1la composizione
del Consiglio. di Amministrazione conforme alla
citata normativa vigente . in materia .di equili-
brio tra gener_‘i.' Qualora infine detta procedura
non asgsicuri il risultato da ultimo indicato,
1’assemblea, seduta stante, con le maggioranze
di legge, procederd a sostituire 1‘amministrato-
re appartenente al genere pil rappresentato in-
dividuato con 1 critexri di cui sopra con il can-
didato appartenente al genere meno rappresentato
indicato da coloro che avevano presentato la "1li-
sta dalla quale era stato tratto 1l soggetto da
gosgtituire.

b.2.) dalla 1lista, che abbia ottenuto il secondo\"

-t

R ‘\y.
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Qualora venga presentata, ammessa alla votazione
o votata una sola lista, tutti gli amministrato-
ri sono eletti nell‘ambito di tale 1lista. In ca-
so non sia presentata, ammessa alla votazione o
votata alcuna lista, 1’assemblea provvede alla
nomina dei componenti del Consiglio di Ammini-
. strazione, sgenza vincolo di vote di lista, sulla
-base delle proposte formulate nel corso della
. ‘Blunione.
" Allo stesso modo 1’assemblea provvede alla nomi-
“na degli amministratori eventualmente ancora
_mancanti dopo che sia stato espletato il proce-
. dimento del voto per liste.
In ogni caso, il Consiglio e/o 1l'Assemblea pro-
cederanno alla nomina in wmodo da assicurare (i)
la presenza di amministratori indipendenti nel
numero complessivo minimo richiesto dalla norma-
tiva vigente e (ii) il rispetto della disciplina
vigente in materia di equilibrio tra generi.
Si considerano in ogni caso come non presentate
le liste, c¢he non abbiano conseguito un numero
di wvoti corrispondente almeno alla metd del nu-
mero di azioni richiesto per l1la loro presenta-
zione.
In caso di cessazione dall’incarico pexr qualun-
que motivo, riguardante almeno la metd dei com-
ponenti del consiglio di amministrazione, 1/in-
tero congiglio di amministrazione deve ritenersi
anticipatamente scaduto e dovrd convocarsi senza
ritardo 1’assemblea per Jla nomina di tutti gli
amministratori. In tal c¢aso, la cessazione degli
amministratori avrd effetto dal momento in cui
1’organo amministrativo verrd ricostituito a se-
guito della nomina assembleare e dell’accetta-
zione della nomina da parte  dei  nuovi ammini-
~ stratori eletti. ‘
Pex la nomina di amministratori che abbla luogo
al di fuori delle 1pote51 di rinnovo dell’intero
Consiglio di Amminigtrazione, - l'assemblea‘ dell—
bera con le maggioranze di 1egge e senza osser-
vare il procedimento del voto di lista e fatto
salvo il rispetto ‘della normativa v:Lgente‘ln ma-
teria di equilibrio tra i generi.
Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare u-
no o pilt Amministratori, si provvede ai - sensi
‘dell’art.. 2386 del codice civile, fermo il ri-
spetto della normativa va.gente in materia di e~
quilibrio tra i generi.. :
Art, 22 :
I1 consiglio di amministrazione elegge fra i



32

TBuoi membri il presidente e eventualmente uno o

ﬁu vice- presidenti, salvo il caso in cul a ta-

, ‘1r\nomlne abbia gid provveduto 1‘/assemblea.
‘iIn.;qualunque caso di assenza o© impedimento, il

pr¢31dente & sgostituito dal vice-presidente e, ..

mancando anche questo, dal consigliere piu an-

S

“ziano di nomina, e in caso di parita di anila—f'

nitd di nomina, dal consigliere plu an21a%p di -

4

eta. . .

I1 consiglio di amministrazione stabilisce\'imj,

quale modo debba essere ripartito fra i coﬁqié

glieri il compenso eventualmente determinato ..

dall’assemblea a favore del consiglio di ammini-
gtrazione. '
Tl consiglio di amministrazione pud nominare un
segretario, anche non consigliere, che pud esse-
re un dipendente della societa.
Art. 23

Tl consiglio di amministrazione & convocato dal
presidente o dal vicepresidente, ogni qualvolta
lo reputino opportuno o gquando ne sgia fatta do-
manda da almeno due consiglieri o dal collegio

sindacale.

Tl consiglio di amministrazione, previa comuni-
cazione al suo presidente, & altresl convocato
dal collegio sindacale o da almeno uno dei suoi
membxri .

Tl consiglic di amministrazione =i raduna nel
luogo indicato nell‘avviso di convocazione. Le
riunioni del congiglio di amministrazione posso-
nc validamente tenersi anche a mezzo di confe-
renza telefonica o di videoconferenza, a condi-
zione che 1 partecipanti siano didentificabili,
siano in grado di seguire la discussione e pren-
dere 1la parola, nonché di ricevere, vigionare e
trasmettere documentazione., In tal caso la riu-

nione ‘verra considerata -validamente tenuta  nel

luogo in cui si trovano -il presidente e il se-
gretario, cosl ‘da poter redigere e sottoscrivere
i1 relativo verbale ‘da riportarsi nei 1libri so-
ciali. .

| : Art. 24 :
La convocazione & fatta con lettera raccomandata
o con telegramma, da spedire almeno cinque glox-
ni prima del giorno £fissato per 1l’adunanza, o,
in caso . di urgenza, telegraficamente, a mezzo
telefax, ovvero per posta elettronica con almeno
quarantotto ore di anticipo sulla data fissata.
Nelle sgtesse forme deve essere data comunicazio-
ne della convocazione ail sindaci.
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anche in difetto di regolare convocazione il
Consiglio di Amministraziome pud tuttavia vali-
damente deliberare su qualunque oggetto, ove
siano presenti tutti gli amministratori e i sin-
daci effettivi.
o Art. 25

‘, Per. la wvalidita delle deliberazioni del consi-
‘glio’ di amministrazione & necessaria la presenza

‘della maggioranza deglil amministratori in carica.
‘Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei

voti dei presenti. A paritd di voti la proposta
oggetto di deliberazione si considera respinta.
I1 wvoto non pud mal essere dato per rappresen-
tanza.
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazio-
ne sono fatte constare da verbale redatto
sull’apposito libro, sottoscritto dal Presidente
e dal segretario della rxiunione. '
Le cople, gli estratti e 1 cerxtificati dei ver-
bali rilasciati dal presidente del consiglio di
amministrazione o dal vice-presidente o da un
notaio fanno pilena prova.

Art, 26
I1 conegiglio di amministrazione & investito di
tutti i poteri di oxdinaria e di straordinaria
amministrazione, eccetto quanto tassativamente
riservato dalla legge o dallo statuto all’assem-
blea. '

Art. 27
Oltre a quelle previste dalle vigenti disposi-
zioni, sono inoltre attribuite al Consiglio di
Amministrazione, le seguenti competenze:

‘a) delibera di fusione e scissione nei casi pre-

visti dagli artt. 2505, 2505 bis e 2506 ter,

~comma 5,  C.C.j;

b) istituzione e soppressione di sedi secondarie;

¢) 1‘indicazione di .quali Amministratori abbiano

. la rappresentanza della 8001eta,

d) rldu21one del capltale in caso di recesso “del

: SOC.‘.LO

e) adeguamento delld statuto goc¢iale a disposi—
zioni normative; : :

5f} tragferimento della sede 8001ale in altro Co-
mune del territorio na21onale. :

La rappresentanza legale della gocieta spetta al
Presidente del Consiglio di Amministrazione, al

‘Vice-Presidente e, se nominati, ai Consiglieri

delegati, nei limiti delle deleghe conferite.
Ciascuno di essi ha inoltre il potere di rappre-
sentare la societda in giudizio, con facolta di
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" -promuovere azioni ed igtanze giudiziarie ed am-

" ministrative in ogni grado di giurisdizione, an-
cﬁe in sede di cassazione e revocazione e di no-
minare avvocati e procuratori alle 1iti. By
Il Consiglio di Amministrazione potrd anche de~ -
legare l’uso della £firma sociale, con quelle ITi-
mitazioni che ritenga opportune, ad Amministga-
tori, Direttori e Procuratori, nonché affidare |
speciali incarichi ai propri membri od a terz;,',;
assegnando ad essi a corrispettivo delle 1ofb\:
prestazioni speciali emolumenti o interessenze,
anche sotto forma di partecipazioni agli utili,
in gqueili modi ed a quelle condizioni che reputera
del caso fissare.

Art. 28
Il consiglio di amministrazione pud nominare £ra
i sucl membri uno o pid consiglieri delegati,
fissandone 1 poteri e 1 compensi.
Il consiglioc di amministrazione pud altresi de-

legare proprie attribuzioni, escluse quelle xi-
servate espressamente dalla legge alla propria
competenza, ad un comitato esecutivo, composto
di alcuni dei suci membri, determinandone la
composgizione, 1 poteri e le modalita di funzio-
namento.

Delle decigioni assunte e degli atti posti in
esgere dai titolari di deleghe dovra essere data
notizia al congiglio di amministrazione.

I1 consiglio di amministrazione pud nominare u-
no o pin direttori, sia tecnici che amministra-
tivi che commerciali, determinandone i poteri,
gli obblighi e le retribuzioni.

Il consiglio di Amministrazione nomina, previo
parere obbligatorio mnon wvincolante del Collegio
Sindacale, un dirigente della societd preposto
alla redazione dei documenti contabili societari
cui saranno conferiti 1 poteri- stabiliti nelle
norme legislatiVe'e'regolamentari.' -
I1 Dirigente preposto alla redazione dei. docu-
menti contabili societari & revocabile dal
Consiglio di Amministrazione in gualsiagl - momen-
to e per qualungue causa e, 1in caso di revoca o
decadenza, deve essere sostituito dal Cohsiglio
di Amministrazione secondo gquanto previsto dai
precedenti commi. ' : ,

Il dirigente preposto deve possedere, oltre ai
requisiti di onorabilitd prescritti dalla norma-
tiva vigente per chi svolge funzioni di ammini-
strazione e direzione, requisgiti di professiona-
1itd in materia di amministrazione, finanza e
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controllo, acquisita attraverso esperienze di
lavoro in posizione di adeguata responsabilita
per un congruo periodo di tempo. '
TITOLO V
COLLEGIO SINDACALE
Art. 29

. ﬂa societd & controllata da un collegioc sindaca--

le, composto. da tre membri effettivi e due sup-

:- __,, plentl

T sindaci, salvo diverse disposizioni di legge,
regstano 1in carica tre egercizi sociali e scadono
alla data dell’assemblea convocata per 1'appro-
vazione del bilancio relativo al terzo esercizio
della carica; sono rieleggibili.

Gli emolumenti spettanti al Presidente ed agli
altri gindaci effettivi sono determinati
dall’agsemblea in conformitd alle dispogizioni
di legge ed ai regolamenti vigenti.

La nomina del collegio sindacale avviene sulla
bagse di liste presentate dagli azionisti nel wvi-
spetto della disciplina vigente in materia di e-
quilibrio tra i generi.

Hanno diritto a presentare liste per la nomina
del collegic sindacale, gli azionisti che, da
goli o ingieme ad altri soci, siano complessiva-
mente titolari di wuna quota di partecipazione
non inferiore a quella prevista dall’articolo 2L.
Le liste, sottoscritte dagli azionisti che le
presentano, devono esgere depositate presso la
sede sociale entro i termini previsti dalle di-
sposizioni vigenti, corredate, oltre che della
documentazione prevista da disposizioni di 1legge
o regolamentari, dell’elenco, sottoscritto dai
candidati, degli incarichi di amministrazione e
controllo - ricoperti dai medesimi presso ~altre
societd o enti, -~ contenente 1’ attestazicne che
l’assunz:Lone della carica non contrasta con d:L—
sp05121on1 di. legge o regolamentarl -

Le liste recano i nominativi di uno o plu " candi-
dati alla carica di sindaco effettivo e di sin-
daco .supplente. I nominativi dei candidati, con-
trassegnati da un - numero progresgsivo distinto
per sindaci effettivi o supplenti, sono comungue
non - superiori a cinque. .
Le . liste che presentino un numero di candidati
pari o superiore a -tre, calcolati considerando
sia 1 sindaci effettivi sia quelli supplenti,
devono ' essere. composte da candidati di genere
diverso, in modo che appartenga al genere meno
rappresentato una quota di candidati alla carica
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di Sindaco effettivo e di candidati alla carica
di Sindaco supplente pari a quella prescritta
dalla normativa vigente in materia di equilibrio e
tra generi per la composizione del Collegio sins
dacale. f _
La lista per la quale non sono osgervate le pne-
scrizioni di cui sopra & consgiderata come non -
presentata. Y e
Oogni avente diritto al voto pud votare una solakg
lista.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numerc
di voti sono tratti, nell’ordine progressivo con
il quale sono indicati nelle sezioni della lista
stegsa, due membri effettivi ed uno supplente;

b) dalla 1lista che ha ottenuto il secondo mag-
gior numero d&i voti sono tratti, in base all’or-
dine progressivo con il quale gono indicatl nel-
le gezioni della 1lista stessa, 1l restante mem-
bro effettivo e l’altro membro supplente.

¢} In caso di paritd di wvoti fra liste, si pro-
cederd, seduta stante, ad una nuova votazione da
parte dell'assemblea sulle liste che hanno otte-
nuto gli sgtessi voti e, sino alla concorrenza
dei posti da assegnare, risulteranno eletti i
candidati della 1lista che abbia ottenuto la mag-
gioranza semplice dei voti.

d) La presidenza del Collegio Sindacale spetta
al candidato risultato eletto nella lista di cudl
al precedente punto b).

e) oQualora venga presentata, ammessa alla vota-
zione e wvotata una sola lista, verranno elettil
tutti 1 candidati indicati in detta lista e la
presidenza del collegio 51ndaca1e spetta al prl-
mo candidato della lista.

f) In caso non gia presentata, ammessa alla vo-
tazione e votata alcuna lista, 1l’assemblea prov-
vede alla nomina del Collegio Sindacale e 'del
suo Presidente senza vincolo di voto di lista. '

g) L’assemblea provvede, altresi senza vincolo
di voto di lista, alla nomina dei componenti
dell’organo di controllo eventualmente occorren-
ti per il suo completamento, dopo che sia stato
espletato il procedimento del voto di lista. '
Qualora con le. modalitd sopra indicate non sia
assicurata la composizione del Collegio sindaca-
le, nei suoi membri effettivi e supplenti, con-
forme alla normativa vigente in materia di equi-
librio tra generi, si provvedera, nell'ambito
dei candidati alla carica di sindaco effettivo
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della lista che ha ottenuto i1l maggior numero di
voti, alle necegsgaxrie sogstituzioni, gecondo

~~1'ordine progressivo con cui i candidati risul-
.‘tano elencati.

_-‘.In caso - di cessazione per qualsiasi causa di un
'sn»ndaco effettivo, subentra il sgupplente nomina-
‘to dalla medesima lista di quello cessato, in

do da assicurare il rispetto della normativa
Vigente in materia di equilibrio tra i generi e
fermo restando c¢he la presidenza del Collegio
Sindacale spetta al sindaco eletto dalla lista
di cui alla lettera b) del comma precedente; ove
la nomina dell’organo di controllo sia avvenuta
sulla base di un’unica lista presentata o in as-
genza di liste, il subentro avverra a norma
dell’art. 2401 C.C.

I’ asgemblea procederd quindi alla nomina dei
gindaci effettivi e supplenti necegsari per
1’ integrazione del Collegio secondo le geguenti
modalita:

a) ove la nomina del Collegio sindacale sia oxi-
ginariamente avvenuta sulla base di pid liste
presentate, ammesse alla votazione e votate, e
si debba procedere all’integrazione (sostituzio-
ne) dei gindaci eletti dalla lista che ha otte-
nuto il secondo maggior numero di voti, 1/assem-
blea, con voto a maggioranza relativa, 1i sosti-
tuisce scegliendoli tra i candidati indicatil
nella lista di cui faceva\facevano parte 1il\1

sindaco\i da sostituire;
b) ove la nomina del Collegio sindacale sia ori-

ginariamente avvenuto sulla base di piu liste

presentate, ammesse alla votazione e votate, e
si debba procedere all’integrazione (sostituzio-
ne) dei Sindaci eletti dalla lista che ha otte-

‘nuto il maggior numero di voti, la nomina avvie-
‘ne genza vincolo di voto di lista; :

¢). ove la nomina del Colleglo gia avvenuta sul-
la base di- una sola. llsta valldamente votata,
ovvero in sua assenza, 1a nomina avv1ene genza
vincolo di voto di lista. '

Qualora, pur a seguito - dell’esperimento delle
procedure di voto di cui sopra, ovvero non sia

possibile per qualunque causa procedere all’e-

sperimento di tali procedure, 1’assemblea proce-
derd alle nomine per 1'integrazione  del Collegio
gsenza vincolo di voto di lista. -

In ogni caso le procedure di ‘sostituzione che
precedon'o devono asgsicurare il rispetto della

normativa vigente in materia di equilibrio tra



38

. Art. 30
: I] collegio deve xriunirsi almeno ogni novanta ¥
% giorni, con avviso spedito, a cura del Presiden-.... .
.5¢  del Collegio, almeno otto giorni prima i
' dell’adunanza a ciascun sindaco e, nei casiddi- "
“urgenza , almeno tre giorni prima. L’avvisc: puo;_
egsgsere redatto su qualsiasi supporto, cartadeo o
magnetico, e pud essere spedito con qualsmas:. ‘
gsistema di comunicazione, compresi telefax e '\po- Tt
sta elettronica. R
Il Collegio & comungue validamente costituito ed
atto a deliberare gqualora, anche in assenza del-
le suddette formalitd, sia presente la maggio-
ranza dei membri del Collegic stesso, fermo re-
stando il diritto per ciascuno di opporsi alla
discussione degli argomenti su cui non si riten-
ga sufficientemente informato.
Le adunanze del Collegio sindacale possono svol-
gersi anche con gli intervenuti dislocati in pin
luoghi, contigui o distanti, audio\video c¢olle-
gati o anche solo audiocollegati, a condizione
che sia rispettato 11 metodo collegiale e il
principio di buona fede e parita di trattamento
tra 1 componenti.
Il Sindaco dissenziente ha diritto a far iscri-
vere a wverbale 1 motivi del proprio dissenso.
Gli amministratori riferiscono tempestivamente
al collegio sindacale, almeno ogni novanta gior-
ni, sull’attivitd svolta e sulle operazioni di
maggior rilieve economico, finanziario e patri-
moniale, effettuate dalla societd o dalle so-
cietd controllate,. con particolare riferimento
alle operazioni in cui essi abbiano un interes-
se, per conto proprio o di terzi, o che siano
influenzate dal soggetto che esercita 1’attivita
di direzione e coordinamento. Gli amministratori
riferiscono verbalmente _in_odcasioni ‘di apposite
. riunioni, delle adunanze del Consiglio di Ammi-
nistrazione, delle riunioni del collegio sinda-
cale oppure mediante invio di relazione scritta.
- Di quanto riferito dagli amministratori si fara
constare nel libro preVJ.sto dall art. 2421, n.
5) del codice civile. '
TITOLO VI
DELLA REVISIONE LEGALE DEI CONTI

: Art, 31
La revigione legale dei conti & eserxcitata da
Societa di Revisione, avente i requisiti di leg-
ge.
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I1 conferimento e la revoca dell’ incarico,
nonché la determinazione del compenso sono di
competenza dell’assemblea.

. TITOLO VII

D - BILANCIO E UTILI

v Art, 32 ,
3-L’eser01z1o gociale chiude al 31 dicembre di o-

ST 4T mer

- Jigni anno,
:' =/ L'utile netto risultante dal bilancio, prelevata
qfw una guota non inferiore al cingue per cento da
accantonare a riserva legale, fino a che dquesta
non abbia raggiunto 1l quinto del capitale so-
ciale, viene destinato secondo guanto deliberera
1’agsemblea volta per volta.
Art. 33
La societd potra altresl distribuire acconti sui
dividendi ai sensi dell’art. 2433 big del codice
civile.
Il pagamento deli dividendi e degli acconti sui
medesimi viene effettuato neil termini e presso
le casge designate dall’Organo Amministrativo.
I dividendi e gli acconti suli medesimi non xri-
scogsi entro cingque anni dal giorno fissato per
il pagamento si prescrivono a favore della so-
cieta e vengono assegnati alle rigerve.
TITOLO VIIT
DISPOSIZIONI FINALTI
' Art. 34
Addivenendosi in qualsiasgi tempo e per qualsiasi
causa allo scioglimento della societd, l'assem-
-blea determina  le modalita della liquidazione e
nomina uno o pit liquidatori stabilendone 1 po-
teri -
: , ‘Art. 35 .
~ Per gqualsiasi controversia, .che dovesse insorge-
re fra i soci e la societda, gli amministratori e
i- ligquidatori e la societd o gli eredi del socio
7e la societd, & competente il Foro di Modena
: Art. 36
Perx tutto quanto non & altrlmentl disposto da'
questo statuto - si appllcano le noxrme di legge in
v1gore o
- , ART. 37 .
rLe disposizioni degli artt. 21 e 29 finalizzate
a garantire il rispetto della normativa vigente
' in materia di equilibrio tra i generi trovano
applicazione a decorrere  dal primo rinnovo del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio 8in-
dacale successivi al 12 agosto 2012 nei limiti
temporali previsti dalla normativa pro tempore
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vigente.
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